BOSNA THERCEGOVINA BOCHA U XEPLIET'OBHUHA
MINISTARSTVO FINANCIJA/ MHUHHUCTAPCTBO ®PUHAHCHIA
FINANSIJA I TREZORA , H TPE30OPA

CENTRALNA/SREDISNJA HARMONIZACIJSKA JEDINICA
IEHTPAJTHA XAPMOHUW3AIIMJCKA JEAUHHUIIA

bpoj: 04-1-16-1-197-5/26
Capajeso, 29.09.2026. romune

MHUHUCTAPCTBO ®UHAHCHJA H TPE3OPA BUX
Tpr Bocue n Xepuerosnne 1
71000 Capajeso

IIpenmer: Kopuropanu 3axTjes 3a goajeny cpeacrasa u3 Oynera 3a 2027, roquny
IXJ MOT buX, ca odpasziioikemeM 10CTaB/ba ce

ITonrropany,

V cxnay ca sakspyunuma i CiiyxOeHoM 3a0HIBEIIKOM Y Be3H ca OYIIETCKHM 3aXTjeBOM
3a 2027. romuny, npoctaB/bHOM 15.09.2026. rommHe opn crpaHe Cexropa 3a Oyuyer
Munucrapresa (unancuja u tpesopa bocue u Xepueropune (MOT buX), y npunory Bam
nocraBjbamMo Kopurosanu 3axtjeB 3a Jiofjeny cpencraBa u3 Oypera 3a 2027. roguny 3a
[lenTpasiHy XapMOHH3ALWjCKy jeMHUIy MunucrapctBa (pHHaHCHja M Tpe3opa bocHe H
Xepuerosune (I[XJ MOT buX) y usnocy ox 1.040.000. KM, a xaxo ciujenu:

a) Cpencrsa 3a [IXJ MOT buX u KO I1JX, a xoja cy miaHupaHa Jio TOpHkhe I'paHuie
KOjy je yrBpauno MunucrapeTBo (unancuja u tpezopa buX y ykynHom H3HOCY
898.000,00 KM ot wera cy: cpejicria 3a [1XJ MOT buX 3a texyhe u xanutanuie
uzznatke y uznocy ox 868.000,00 KM u KO IUX xao yuemhe uactutyyja buX y
(unancupamy pana KO LJX y usnocy ox 30.000,00 KM.

b) Cpencra 3a KO IIUX cydunancupamwe Oeneparyje buX u Penydmuke Cpricke 3a
pan KO LJX y usnocy ox 60.000,00 KM,

¢) Amnexc jiojjaTHEX cpejictaa y usnocy ox 82.000,00 KM xako cnujeny:

- cpexcrTra Koja cy ymameHa o crpaie MOT buX 3a 2027. roguny y ojiHOCy Ha
2026. roguiy a Koja ce 0JJHOCE Ha IIaTe U HAKHAJIE 3a je/IHO 3aII0CIIEHO 32 Koje
Cy cpeJicTBa OHJIa TUIAHHpAHa | Y IPETXOAHHM TOIHHaMa, a KojeM je yTBpheHo
NPaBO MMOBPATKA HA PAJIHO MjecTo JIpykaBHOj ciiyx0u y uznocy ox 41.000 KM,

- 33 JI0ZIaTHO 3alollJbaBark€ JEIHOI CTPYYHOI CaBjeTHHKA 3a pa3Boj
(pMHAHCH|CKOT YIIpaBJbarba M KOHTpoIe ¥ u3Hocy ox 29.000 KM,

- cpencrea y uzHocy oj1 3.000,00 KM 3a nabasky mecr YIIC-oBa u
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- CpejicTBA Y M3HOCY O 8.500,00 KM xoja cy of cTpane M®T BuX ymameHa Ha
MaTEePHjaIHIM TPOIIKOBHMA, a Koja cy Iorpebna 3a passoj PIFC aruIMKaIuje-
10 CHCTEMY Pajiil 320KpYKHBAbA npukasyje 9.000 KM).

Ciryx0eHOM 3a0HIBCIIIKOM, 1XJ MOT BuX je ynyhesa na A3BpLIA OJATHY aHAJIH3Y
GyIETCKOT 3axTjeBa, carielia IPUOPHTETE, TC JOCTABHM KOPHIOBAHH 3aXT]eB Y3 MAKCHMATHY
paIMOHANH3AIHM]y TPOIIKOBA M MCKA3AHHX JOJATHUX 3axTjeBa, Te J@ ypaau TEXHHIKE
KOpEeKIHje U JIOIYHE 3axTjeBa.

Tlo nasenennm ymyrama, LIXJT MOT BuX je MOHOBO M3BpIIANA JETajbHY aHAA3Y
GylETCKOT 3aXTjeBa, IPH YeMy Cy RONATHO IPENCIUTAHE TIaHKPaHe rorpebe, MOryhHOCTH
palMOHANK3aIje PACX0J[a 1 NPHOPHTETH ¥ (buHAHCHPAILY.

Ha ocHOBY M3BpILIEHE aHAIIH3E yrephewo je cienehe:

1. TlnauupaHu pacxojiy cy Bell CBENICHH Ha MAHMMAIIAH 1 peaiHo oIpaB/iaH HEBO,
HEOIXOJaH 32 00e30jejiBare KOHTHHYNTETa y Pajly ¥ HECMETAHO H3BPIIABAILE
3aKOHOM YTBphEHHX HAJIEKHOCTH 1XJ M®T BuX. Osa HHCTHTYLIHja HE
pacroyiaxe CIOOOHAM, PE3ECPBHUM MM JPYIHM cpeficTBMMA Koja 0¥ Moria
6wty npeycMjepeHa Ha rokpuhie AofaTHIX 110Tpeba, IITO 3HAYAJHO OTPaHIIaBa
MOryhHOCT JIaJher yMamberha II0je/IMHUX OyETCKHX TI03MITH]A.

2. Vi3ppuieHe Cy TEXHHYKE KOpEKIje H yIBpheHo je Jia ¢y cpencrsa A0 TOpPH:E
rpaHuie yrBpheHe OJi CTpaHe M®T BuX neralbHO 00pa3loiKeHa aKTOM
3axTjena 3a JoJljely Cpe/icTaBa i3 6ynera3a 2027, ronuHy 6poj: 04-1-16-1-197-
2/26 om 12.08.2026. roguHe, T€ €€ Hehe MHjemaTH.

3. 3axTjeBOM je HOCTABJBEH je ¥ TPErnej( CTpyHOT ycaBplaBama, y KojeM Cy
HaBeJieHe IIaHIpane 00yke Koje HIUCY npepubere mwianom 0oyKa Arenmje 3a
JpYKaBHY CILyXk0Yy.

4. Caxerax 3axTjena 3a Gyuer je 00jaBbeH Ha HHTCPHET CTPAHIIH MunuicTapcTBa
(puHaHCHja ® TPE30pa BocHe u XepleroBuHe, y JWMjeny KOjH CE OJIHOCH Ha
T{eHTparHy XapMOHM3aIH]CKY jeMIHHILY: (https://chj.mft.gov.ba), raje he ouTH
o6jaBieeH 1 KOpHIOBaHH saxTjes 3a 2027. rojuHy.

5. Tlopen TpaXKeHHX CPEICTaBa A0CTaB/bEHNX 3axtjeoM 6poj: 04-1-16-1-1 97-2/26
on 12.08.2026. rojHe y KOjeM CY aHEKCOM TPAKEHA 1 JIOlaTHA CPEICTBA ¥
oBoM KOPHUTOBaHOM 3aXTjeBYy TPAKE CE CPE/CTEA Gynera u 3a IUIATe ¥ HAKHAC
3a je[HO 3AIOCTIEHO 3a KOje Cy CPejCTBa frTa IIIaHMpaHa My IPETXOJ(HUM
roJiuHaMa.

6. Kopurosaui AHexc Oyyiera 3a 2027. TOIUHY caJi K3HOCH YKYITHO 82.000 KM, a
KAKO CIIHje/IH:

a) Cpencreay usHocy o1 41.000 XM 3a 3anombaBame

- Cpezcrea 3a IUIaTe ¥ HaKHanC 34 jeJTHO 3aI0CIEHO KOjeM je yTBpheHo mpaso
TIOBpATKa Ha PaJIHO MJecTo JIPYKABHO] CILy)KOU y H3HOCY ONT 41.000 KM.
Hapme, ropmba IPAHMIIA CPEJICTABA 3a TUIATE I HAKHA/C je ymarseHa o[ CTPaHe
M®T BuX y OmHOCY Ha HPETXOJHY TOJMHY, a HCTa je Mo CBHM OCHOBaMa
TpeGama 6wty mopehana y ONHOCY Ha TIPETXOMEHH mepuo/| paji Iosehama
OCHOBHIIE, MEHYJIOT paja, Te TpHM]CHE Meroonorije 3a pacropehuBare
3aTI0CJIEHOT YHYTap IIJIaTHOT paspena.
Cpeycrsa 3a 10 3amoCIEHHX CY 6una obesbmjehena y 2026. romuHu 1y
paHMjUM TO/HHAMA) U3 pa3yiora jep je ca naHOM 09.09.2024. roguHe IMEHOBAH
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mapexrop LXT MOT buX koj# je IpeTX0onHO GHO TIOCTABILEH HA PAJIHO MJECTO
noMoliHHKA JMPEKTOpa 3a Pa3sBoj cucTeMa HHTEPHE peBm3vje Ha MaHIaTHH
neproy| Of 5 rojua. iMeHoBaHOM je PjernereM 6poj: 04-1-34-1-320-2/24 ox
12.09.2024. roqune yTBpleHO IpaBo Jia ce Kao JAPKaBHH cnykOeHHK BpaTH Ha
JICTO JITH CJIMYHO PajiHo MJjECTO ¥ APKABHO]j CIy)KOH, Kana u3rybu nocedban
3aaTaK y Ciydajy HEIPaBHIHOT II0CTAaBIbEHa, He3a loBoJbasajyher mpooHor
pajia, 3aBpIIeTka oceOHOT 3aaTKa (HCTeK MaHaTa) Wi JOOPOBOJBHE OCTABKE
ca IoJIoKaja.

C 063upoM J1a 61 33 OBO PajiHO MjecTo OUII0 OBOJHHO CPEJICTaBA CAMO 32 TIPBUX
mecr Mjecemu 2027, rojaHe, IOTPEOHO je OCHTYPaTH U HO/IATHA CPEACTE 34
HAPEHUX IIECT MjECEIH, OJIHOCHO njerny 2027. rouHy ¥ YKYITHOM H3HOCY 0Nt
41.000 KM (6pyro miate u maxmaze 38.000 KM u 3.000 KM 3a naxuzaje
TPOIIKOBA 3aIOCIECHUX), KaKo Ce HE 61 yrpo3wio IpaBo Jia CE APIKaBHH
cITy)kOeHHK BPaTH Ha MCTO FIIH CIIHYHO PATHo MJECTO, & IIITO j& KOHCTATOBAHO M
tagkom 5. Ciyxbene 3a0MIbEIIKe.

- Cpencrsa 3a 3aIONUBABAKE JEHON  CTPYYHOT caBjeTHHKa 32 pa3Boj
(uHaHCHjCKOT YIIpaBjbaba M KOHTPOTE Y Ozcjexy 3a pa3Boj (PHHAHCH]CKOT
yIOpap/bama M KOHTpOJE Y WHCTHTYIMjamMa bocHe Hu  XepIEeroBHHE.
3AIOMIbABATLE OBOT JIHIIA IIIAHKPAHO je pafi 00aBibamba MPOIHCAHIX TI0CI0Ba
m mamexnoerd 1[XJ MOT BuX npensuhenux y umany 4, Omnyxe o
ycmocrasibamy  LlenTpanse XapMoHM3alHjcke  jeunune  MHUHHCTAapCTBA
(unancuja u Tpesopa bocHe u XepIETOBUHE, TIAHY 33¢. 3axoma o
dunancupamy wuHCTHTYIHMja bocme 1 XepleropuHe M PEICBaHTHHM
CTpaTeNKuM JOKYMEHTHMA 3a IpOBODCHe japme wuHTEpHE (UHAHCH]CKE
KOHTpONE y HHCTHTYIHjamMa bocme # Xepuerosuie, a ORHOCE CC Ha
YCIOCTaBIbAE M PasBoj (DMHAHCHJCKOT YIpaB/balka M KOHTPOIC Y
pHcrTHTynMjamMa bocHe 1 XeprieroBuHe.
1TXJ M®T BuX je y ckiay ca 3aKOHOM O ¢umancupamy nosujena OuIyKy o
JIOHOLIEIHY ,,[[PABHIIHHKA 32 TPOI[JEHY KBAIMTETA CHCTCMA (hrHAHCHjCKOT
yIpaBJbamka U KOHTPOJIE Y WHCTHTYIHjaMa BocHe # Xepreropuie”, mo K0j0]
[IXJ MOT BuX Bpmm HpoIjeHy KBamuTera (brHAHCHjCKOT yIpaBibaa H
KOHTpOJE ¥ uHcTHTyNHjaMa buX. Y ckmany 3a HOCHOBHMA H 3amanMa
nponcanuM [IPaBHIHHKOM 3a TpOLjeHy KBaJUTETa CHCICMA (puHaHCHjCKOT
yIIpaBJbatha u KOHTPOJIE Y uneruryipjama Bocue 1 Xepnerosune, [XJ MOT
BuX wHmje y MoOryhHOCTM W3BpIIABATH €4 TPCHYTHHM KaJpOBCKUM
xamarurernma. Taxohep, ITXJ MOT buX je nmruieMeHTHpaIa UT pjemene 3a
yIpaBibame MPoIecHMa pa3Boja (MHAHCHjCKOT yNpaBbatha M KOHTPOIC M
MHTEpHE PEBH3HjE, K0 ¥ H3BjEIITABALE O MHTEPHO] PEBU3HH H (HHAHCH]CKOM
ympasmay # kontpoym (PIFC arumKanuja). Y by MMIUIEMEHTAI]e
aluIEKaIije noTpeOHo je jauame KaJPOBCKHX KallalHTeTa 3a pajl 1 KopHinheme
cBEX MOTYNHOCTH Koje HyJAu alKaluja Kako O ce MOTIH eduracHuje
M3BPINATH TIOCHOBA M 3aJAlli KOjH CY IIPONHCAHHU [IXJ] MOT BbuX.
3anonusaBame je IoTpedHo KaKo O ce MOTIIH H3BPUIATH JIO/ATHH IOCJIOBH I3
HauiexHocty Oxcjexa. I3 Hape/leHHX pa3jiora HEOIXOIHO je ob6e30ujenuTH
MHHMMAJIHE KaJ[POBCKE KallallATETe 32 H3BPIIABALC OBE byaximje, e je
OTPeBHO 3aIOCIUTH OBOT H3BPIIHOIA. 3a OBO 3aNOUBABAME CY notpebHa
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cpesicTBa y YKYITHOM H3HOCY OX 29.000 KM (25.000 KM 3a 6pyro mnare
paxuane 1 4.000 KM 3a nakHazje 3aII0CIICHOT) 32 MIECT MjeCelli 2027, roguHe.

b) Cpencrsay n3Hocy o 8.500 KM 3a PIFC amnuxaumjy (y cucremy
zaoxpyxusamem 9.000 KM)

IIX] MOT BuX je ca IIpojekToM TEXHHYKE TOJIPIIKE xoju (uuancupa EY
., Vuanpeljerme HHTEPHAX KOHTPOJEA ¥ jaBHOM cexTopy BuX®, MMIIIeMEHTHpaa WUT pjememe
3a yIpaBJbame IIPOIEcHMa pasBoja (EHAHCHjcKOT yIpaBJbarka M KOHTPOJNE H HMHTEPHC
peBH3H]je, Ka0 ¥ H3BjEIITABABE O MHTEPHO] PEBU3H)H H (MHAHCH]CKOM YIIPaBJbatby 1 KOHTPOIH
(PIFC ammxargja). IIXJ MOT buX je monujena lIpaBHIHAK O xopumhersy AmHKanyje 3a
npalieme ¥ yIpaBharmbe () MHAHCH]CKHUM YIPaBIbabeM M KOHTPOIOM U HHTCPHOM PEBH3HJOM ¥
pHCTHTYIHEjaMa bocwe M XepHEroBHHE (,,Cyxb6ern  riacHuk BuX®, 6poj 21/22).
[IpaBHITHEKOM j¢ Iponucana 00aBe3a xopumhersa PIFC anuikanyje 3a cBe uncruryiyje buX.
Herau je IXT MOT BuX nponucala HAYHH 1 yCIOBE IPUCTYIAKA U TOCTYIKE xopuinhema
PIFC amukangje.

Y cxnany ca sakbydkoM CapjeTa MHHHECTapa BuX ca 49. cjemauue o 20.05.2024.
rojmHe ¥ Tpenopykama Kommeuje - pajHOT Tijena mvexopanor y LXJ MOT buX, opa
MHCTHTYIMja je Ipeiysena aKkTHBHOCTH Ha obe36jelesy OmpiKaparba M HECMETAHOr
dynxnponucama PIFC aruAKanyje. 3akJpydeH je yroBop O OfpiKaBarmby Anmuxarje ca AT
bupMOM.

Kaxo je MuaECTapcTBO (PHHAHCH]a H TPE30Pa BuX yTBPJIIO TOPELY MPAHUILY Y H3HOCY
o1 205.000,00 KM Ha MaTepujaHuM TPOIIKOBHMA, IIITO je 3a 9.000 KM mame HETo y 2026.
FOJMHH, 3@ OB¢ Hamjere fie GuTi moTpebHa JI0/1aTha CpecTBa y H3HOCY ot 8.500 KM, xaxo 01
ce 0be30mjeia yKyIHa Cpe/icTBa 3a OBY HaMjeHy y MHHEMATHOM M3HOCY K20 W IPETXOAHC
romure (65.000 KM, 0/iHOCHO 0/IpiKaBarbe 35.000 KM 1 30.000 pa3Boj ammkangje).

AKTHBHOCTH Ha peanusanuju paspoja PIFC amakangje cy Beh samodene ¢ 003upoM Ha
qEBL-EHALLY 1A CY 32 HaBeIeHo 00e301j ehena cpemcrea y Gyuery 3a 2026. rojpy, Te je morudax
crmjes pasBoj H yHampeherme nocrojehix (HyHKIHOHAIHOCTH, nprIarohaBarbe AITHKAIH]e
HOBHM 3aXTjeBMMa M IoTpebama KOPHCHHKA, Ka0 H KOHTHHYHPAHO OJIPIKABAIGE U TEXHIIKA

TIOJIPIIIKa, C IIbeM 00e30jehHBarba IHEHOT HOY3/IaHOT 1 e(huKacHOT HYHKIOHHCARA 1 Y 2027.
TOJ(HHH.

¢) Cpencrsay U3HOCY O/ 3.000 KM 3a xynosuny YIIC-a

Osa cpejicTBa HOTpebHA CY 32 KYTIOBUHY IIECT VIIC ypeljaja, jep je Ha cTapuMa JOTIIIo
JI0 KBapoBa, Te IIOCTOjH MOTYRHOCT IyOHTKa CBHX IOJaTaKa KOjH ce Hajlase y ENeKTPOHCKOM

o6y Kyrosuna je HyxHa Kako 6u ce oMoryhua Ge30jefHOCT mojjaTaka Ha paTyHapHMa
3aI10CIICHUX.

VY npunory J0CTaBbaMo:

1. TIperyej yKynHUX IUIAHEPAHEX TPHXOJIA M PACXO/@ 38 2027. roguHy 110 eKOHOMCKHM
xareropujama-Tabena us BMIC-a;

2. Tlpernes HOTPeOHIX CpejIcTaBa 3a OpyTo IUIaTe ¥ HaKHAle IUlaTa 3a 2027. ropuHy -
Tabena uz BMHUC-a;

3. JluHamuKa 3anonupapama y 2027. roniHu -Ta6ena u3 bMHMC-a;
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e

IIperie | HOTPEOHIX Cpe/ICTaBa 32 HAKHAAL TPOIIKOBA 3AIOCTCHAX 32 2027. TOUHY 110
BpCcTaMa HaKHaza -Ta6ena n3 BMHUC-a;
Bunanc Tabena- Tabena y excen GopMary;

ITpernes OyeTCKOr 3axTjeBa y IporpamMcKoM opmary- Tab6ena uz bBMUC-a;
Anexc- Tabena u3 BMHC-a;

Caxerak 3axTjena 3a byuer 3a rpaane 3a 2027. roguHy.

o =W

C omToBameM,

IIpmnuor:

- Xao y TEKCTY
JocTaBUTH:

- HACJOBY,

- ala.
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Ukupni prihodi i rashodi (Aneks) za 2402 - Centralnal/Sredidnja harmonizacijska jedinica u

Rashodi i izdaci

A Pt AR e . : — [ Sredstva | PERTAE
ol rmonci e  Speealt | eosin | e
6111 Bruto place i naknade 643.000 0 643.0@
611111 Neto place 383.248 0 383.248
611122 Porez na plate \ 41,591 0
611123 Doprinos za P10 J 119.591 0
611124 Doprinos za zdravstveno 77.260 0
611125 Doprinos za nezaposlene 8.711 0
611126 Doprinos za djetiju zastitu 5.676 0
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond 556 0
r611132 dﬁﬁ;?hbggsr::gada za zatitu od prirodnih i 1.686 0
611141 Neto stimulacije 4431 0

6112 Naknade trodkova zaposlenih i 90.000 0

skupstinskih zastupnika
611211 Naknade za prevoz sa poslaina posao 10.000

611213 Naknade trodkova smjestaja duznosnika j 8.280

611214 Naknade za odvojeni Zivot 3.300
611221

34.414

Naknade za topli obrok tokom rada

611224 Regres za godisnji odmor 7.599

Jubilarne nagrade za stahilnost U raclu,darovi

611226 dieci i sl.

611227 Pomo¢ u slugaju smrti 8.600
611272 porez na naknade
611273 Doprinos za P10 - naknade 6.960
611274 Doprinos za zdravstveno - naknade 4.080
611275 Doprinos za nezaposlene - naknade 1.200
611276 Doprinos za djetiju zastitu - naknade 1.200
6131 Putni trodkovi 25.000
613113 putovanje, litna vozila u zemlji 1,500 ﬂ
ﬁ613114 Tro&kovi smjestaja za sl. putovanja u zemlji 1.500 0
613115 Trogkovi dnevnica u zemlji 1.500 0 1.500
613116 putarina u zemlji 500 0 500




r 613121 ;g:fsktg:;:n grevoza u inostranstvu javnim 6.000 0 m
613123 Putovanje, licna vozila u inostranstvu 1.000 0 1.000
613124 i'r[]'roo;:g):; tf,rTeStala za sl. putovanja u 8.500 0 8.500
613125 Troskovi dnevnica u inostranstvu 4.000 0 4.000
613126 Putarina u inostranstvu 500 0 500

6132 (Ipz_cli_?;:i telefonskih i po$tanskih usluga 16.000 0 16.000
613211 1zdaci za fiksne telefone, telefax i telex 5.000 0 5.000
613212 lzdaci za mohilne telefone 7.500 0 7.500
613213 Izdaci za internet 3.500 0 3.500

6134 Nabavka materijala 19.000 0 19.000
613412 Izdaci za kompjuterski materijal 7.000 0 7.000
613416 struéne knjige i literatura 1.000 0 1.000
613417 Kancelariski materijal 7.000 0 7.000
613418 Auto gume 3.500 0 3.500
613487 |zdaci za pasoke knjizice 100 0 100
613492 Trogkovi sitnog inventara 400 0 400

6135 lzdaci za usluge prevozali goriva 9.000 0 9.000
613512 Dizel 7.000 0 7.000
613523 Registracija motornih vozila 1.000 0 1.000
613524 Prevozne usluge 1.000 0 1,000

6136 Unajmljivanje imovine i opreme 6.000 0 6.000
613613 Unajmljivanje skladisnog prostora 500 0 500
613631 Unajmlijivanje stalnih sredstava u obliku prava 5.500 0 5.500

6137 lzdaci za tekuée odrZavanje 75.000 0 75.000
613712 Materijal za opravku i odrzavanje opreme 2.000 0 2.000
613713 Materijal za opravku i odrzavanje vozila 3.000 0 3.000
613722 Usluge opravki i odrZavanje opreme 1.500 0 1.500
613723 Usluge opravkii odrzavanje vozila 2.000 0 2.000
613726 Usluge pranja vozila 1.000 0 1.000
613727 Usluge odrZavanja softvera 65.000 0 65.000

=
613813 Osiguranje vozila 5.000 0 5.000
613821 lzdaci bankarskih usluga 1.000 0 1.000

6139 Ugovorene usluge 58.000 60.000 118.000
613911 Usluge medija 500 0 500




613912

1.000)

Usluge Stampanja 1.000 0
613914 Usluge reprezentacije 6.000 0 6.000
613915 Usluge objavljivanja tendera i oglasa 1,000 0 1.000
613921 Usluge odrzavanje konvencija i obrazovanja 34,000 60.000 94,000
613922 Usluge struénog ohrazovanja 9.000 0 9.000
613971 |zdaci za usluge po osnovu ugovora o djelu 4.000 0 4,000
|zdaci za poreze na dohodak po osnovu

613981 ugovora o djelu 500 0 500
613985 Doprinosi po osnovu ugovora o djelu 500 0 500
613991 Ostale nespomenute usluge i dadzhine 500 0 500
613995 Ugostiteljske usluge i usluge smjestaja 1.000 0 1.000
8213 Nabavka opreme 33.000 0 33.000
821321 Motorna vozila 30.000 0 30.000
821341 Elektronska oprema 3.000 0 3.000

Ukupni rashodi za budZetskog. korisnika, 2402 - s IR B R
Centralna/Sredi$nja harmonizacijska jedinica: 19803099 . 6“'9°° RIS 1'940'000

Pnhodl i pnmlm budzetskog konsmka po kontlma (Zahtjev + Aneks) za (2027)
Sredstva.

: Sredstva iz Ukupna

Ekonomska klasmkacua s 0p§te gfonda | I? ostalih. . sredsiva

; : i -9 EC | fondoval 35 :

PrlmI]em Transfen -donacije od ostallh

7321 nivoa vlasti 60.000 60.000
732112 Primljeni transferi od Federacije - 30.000 30.000
732113 Primljeni transferi od Republike Srpske - 30.000 30.000
8111 Primici od prodaje stalnih sredstava 7.000 0 7.000
811114 Primici od prodaje prometnih vozila 7.000 0 7.000
Ukupni prihodi za budzetskog korisnika, 2402 - g ‘.7;00.{'! i . -“6_0'.090 | ; ”6"&'—.6706

Centralna}Srethnja harmonlzacuska jedinica:
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Institucija BK 2402 - Centralna/Sredi$nja harmonizacijska jedinica

Opis korisnika:
Centralna harmonizacijska jedinica Ministarstva finansija i trezora Bosne | Hercegovine
Pravni osnov korisnika:

Odluka o uspostavljanju Centralne harmonizacione jedinice Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine (,SluZbeni glasnik BiH",
broj 60/24)

Program PG 0524210 - Koordinacijai harmonizacija pri uspostavi sistema finansijskog upravljanjai
Kkontrole i funkcionalno nezavisne interne revizije u institucijama Bosne i Hercegovine

Rukovodilac programa:

Njegos Pavlovié, direktor

Uspostavljanje sistema javne interne finansijske kontrole u institucijama BiH (PIFC)
Pravni osnov:

- Odluka o uspostavijanju Centraine harmonizacijske jedinice Ministarstva finansija i trezora BiH (.Sluzbeni glasnik BiH", broj 60/24);

- Zakon o internoj reviziji institucija BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 27/08 1 32/12);

- zakon o finansiranju institucija BiH (.Sluzbeni glasnik BiH", br 61/04, 49/09, 42112, 87/12, 32/13, 38/22 i 44/25);

. Zakon o ministarstvima i drugim organima uprave BiH (,Sluzbeni glasnik BiH&quot;, br. 5/03, 42103, 26/04, 42104, 45/06, 88/07, 35/09,
59/09, 103/09);

- Zakon o platama i naknadama u institucijama BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50112, 32/13, 87113,
75115, 88/15, 16/16, 94/16, T2/17, 25/18, 65/20, 59/22, 20/25 i 30/25);

- Zakon o upravi (,SluZbeni glasnik BiH®, br. 32/02, 102/09 | 72/17);

- Zakon o radu u institucijama BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/04, 7105, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22, 88/23 | 59/25);

- 7akon o drzavnoj sluZbi u institucljama Bosne i Hercegovine (.Sluzbeni glasnik BiH", br. 12/02, 10/02, 8/03, 35/03, 4104, 17/04, 26104,
37104, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12, 93/17 i 18/24);

- Svi podzakonski propisi donesenih na osnovu vagedih zakona, kao i propisi usvojeni od strane Savjeta ministara BiH."

Pokazatelji ishoda:

TR R G e Gy (ERERTRIT  e Pocelna (bazna) . | PoZetna (bazna)' B Yrons
-quazalelj-lshudg... . - _Jg_dln[camlele. ‘ viijednost | " godina’ Vrljt‘ednuslzaZDZT..

Realizovane mjere i aktivnosti iz
godignjeg plana rada CHJ MFT BiH % 100) - A00 b

Bilans programa (Zahtjev + Aneks) 2027.

. I FE L A y
B s et T e (e Ay b Sredstvaiz | Srﬁgls;\::lz_, Ukupna !
Sifraprograma, | Sifraprojektar | .~ Nazmiv. 0'(';:'%1&923' fondova | é‘:ﬂfgﬁ 1
R TR A i 1 ; ‘ eVt | (zahtevt | “Arsesy
I aneCs) I | B S ALK
Koordinacija | harmonizacija pri

uspostavi sistema finansijskog

PG_0524210 upravijanja i kontrole i fu nkcionalno 980.000 60.000 1.040.000
nezavisne interne revizije u
institucijama Bosne i Hercegovine

Dono3enje regulativa, nadzor i
praéenje njihove primjene, procjenai
jzvjeStavanje o razvoju finansijskog
A_524210 upravljanja i kontrole i funkcionalno 980.000 60.000 1.040.000
nezavisne interne revizije u
institucijama BiH u skladu sa dobrim
praksama i preporukama EU.

Prihodi i primici programa (Zahtjev + Aneks) 2027,

TRt AR ST e R Tavaa & el o i " ['sredsivaizopstea |  Sredstva S ATrea
i NR A Ekonomska Klasifikacija : Follad - || fonda (zahtjev+ | Iz ostalih 303 dgl\'a" s
et : ; oy prean AL e ¢ S e ROh 3 |- Aneks) . |, fondova R
7321 Primljeni Transferi-donacije od ostalih nivoa vlasti - 60,000 60.000
732112 primljeni transferi od Federacije - 30.000 30.000
732113 Primljeni transferi od Republike Srpske - 30.000 30.000
8111 Primici od prodaje stalnih sredstava 7.000 - 7.000
811114 Primici od prodaje prometnih vozila 7.000 - 7.000
Ukupno projekat/programsku aktivnost (Donoenje regulativa, nadzor i
pracenje njihove primjene, procjena i izvjeStavanje o razvoju finansijskog
upravljanja i kontrole i funkcionalno nezavisne interne revizije u institucijama 7.000 60.000 67,000
BiH u skladu sa dobrim praksama i preporukama EU.)

Godisnji plan
Pregled prihoda i primanja (Aneks) 2027.
A A : Ekonomska Klasifikacja = = - T 2l \(ﬁjednosl_l
g1l Primici od prodaje stalnih sredstava, 7.000'



Godiniji plan

Planiraju se primici od prodaje starog vozila u iznosu od 7.000 KM. Kupovina automobila za zamjenika direktora CH) MFT BiH
nakon predenih 100.000 km ili 7 godina starosti uz uslov da je vozilo presio najmanje 100.000 km iznosu od 30.000 KM. Trenulne
sluzbeno vozilo je nabavljeno 2015. godine

811114 Primici od prodaje prometnih vozila 7.000
Ukupno za pro]ekat.__Usposigval gis,lgr.ﬁq'ﬁnans_ijskog _upravljn_nja I Etommle i funkcionalno nezavisne ; po Izuo!j.l opsti ,; © 7000
fond institucijaBiH a7t : - . i 1 318
7321 Primljeni Transferi-donacije od ostalih nivoa vlasti 60.000

Sredstva FBiH i Republike Srpske za koordinacioni odbor centranih jedinica za harmonizaciju u iznosu od 60000 KM

732112 Primljeni transferi od Federacije 30.000

732113 Primljeni transferi od Republike Srpske 30.000
Ukupno za projekat, Usposla_va'éiétemn ﬁngn;ij'sl»gog upravljanja | kontrole 1 funk'clona!nn nezavisne |, po j2voru Fond i ‘ 60.000
po posebnim propisima: s FEs Ak RS . 5 | i
Ukupno za projekat; , po jvaru i 0
Ukupno za projekat, , poiavard 1 el A S 2 ar BT e | 0
UKUPNO ZA PROGRAM, Koordinagija i harmenizacija pri uspostavi sistema finansijskog upravijanjai kontrole il 2 '57.000
| funkclonalno nezavisne Interne revizije u Institucijama Bosne | Hercegovine : i i
Rashodi i izdaci programa (Zahtjev + Aneks) (2027).

y My Sredstva |

§h E]mnomska }éﬁiﬁk_aclja: h ik d?ngg;t:gngﬁ ' -]fozsd?\;‘vl: : Ukupna. .
SRR ; .(.'_caht]ev*_rAneks)' (zahljev + sredstva .

oxt 37 2 .| Aneks) g 1
6111 Bruto plaée i naknade 643.000 - 643,000
611111 Neto place 383.248 - 383.248
611122 Porez na plate 41,591 - 41,591
611123 Doprinos za PIO 119.591 - 119.591
611124 Doprinos za zdravstveno 77.260 - 77.260
6511125 Doprinos za nezaposlene 8711 - 8.711
611126 Doprinos za djetiju zaSlitu 5.676 - 5.676
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond 556 - 556
611132 Posebna naknada za zadtitu od prirodnih i drugih nesreca 1.686 - 1.686
611141 Neto stimulacije 4431 - 4.431
6112 Naknade troskova zaposlenih i skupstinskih zastupnika 90.000 - 90.000
611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao 10.000 - 10.000
611213 Naknade trokova smjeStaja duZnosnika 8.280 - 8.280
611214 Naknade za advojeni Zivat 3.300 - 3.300
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 34.414 - 34.414
611224 Regres za godi3nji odmor 7.599 - 7.599
611226 Jubilarne nagrade za stabilnost u radu,darovi djeci i sl. 700 - 700
611227 Pomoé u slutaju smrti 8.600 - 8.600
611272 Porez na naknade 3.978 - 3.978
611273 Doprinos za P10 - naknade 6.960 - 6.960
611274 Doprinos za zdravstveno - naknade 4.080 - 4.080
611275 Doprinos za nezaposlene - naknade 1.200 - 1.200
611276 Doprinos za djetiju zaStitu - naknade 1.200 - 1.200
6131 Putni troSkovi 25.000 - 25.000
613113 Putovanje, ligna vozila u zemlji 1.500 - 1.500
613114 Tro&kovi smjeStaja za sl. putovanja u zemlji 1.500 - 1.500
613115 Troskovi dnevnica u zemlji 1.500 - 1.500
613116 Putarina u zemlji 500 - 500
613121 Trogkovi prevoza u inostranstvu javaim sredstvima 6.000 - 6.000
613123 Putovanje, liéna vozila u inostranstvu 1.000 - 1,000
613124 Troskovi smjedtaja za sl. putovanja u inostranstvu 8.500 - 8.500
613125 Tro&kovi dnevnica u inostranstvu 4.000 - 4.000
613126 Putarina u inostranstvu 500 - 500
6132 lzdaci telefonskih i poStanskih usluga (PTT) 16.000 - 16,000
613211 \zdaci za fiksne telefone, telefax i telex 5.000 - 5.000




613212 Izdaci za mobilne telefone 7.500 - 7@
613213 Izdaci za internet 3.500 - 3.500
6134 Nabavka materijala 19.000 - 19,000
613412 lzdaci za kompjuterski materijal 7.000 - 7.000
6513416 Strutne Knjige i literatura 1.000 - 1.000
613417 Kancelariski materijal 7.000 - 7.000
613418 Auto gume 3.500 - 3.500
613487 lzdaci za pasoske knjizice 100 - 100
613492 TroSkovi sitnog inventara 400 - 400
6135 lzdaci za usluge prevoza i goriva 9.000 - 9.000
613512 Dizel 7.000 - 7.000
613523 Registracija motornih vozila 1.000 - 1.000
613524 Prevozne usluge 1.000 - 1.000
6136 Unajmljivanje imovine i opreme 6.000 - 6.000
613613 Unajmijivanje skladiSnog prostora 500 - 500
613631 Unajmljivanje stalnih sredstava u obliku prava 5.500 - 5.500
6137 Izdaci za tekuée odrZavanje 75.000 - 75.000
613712 Materijal za opravku i odrZavanje opreme 2.000 - 2.000
613713 Materijal za opravku i odrZavanje vozila 3.000 - 3.000
613722 Usluge opravki i odravanje opreme 1.500 - 1.500
613723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 2.000 - 2.000
613726 Usluge pranja vozila 1.000 - 1.000
613727 Usluge odrzavanja softvera 65.000 - 65.000
6138 I.Ijglf;:;;;;siguramja i bankarskih usluga i usluga platnog 6.000 B 6.000
613813 Osiguranje vozila 5.000 - 5.000
613821 |zdaci bankarskih usluga 1.000 - 1.000
6139 Ugovorene usluge 58.000 60.000 118.000
613911 Usluge medija 500 - 500
613912 Usluge Stampanja 1.000 - 1.000
613914 Usluge reprezentacije 6.000 - 6.000
613915 Usluge objavijivanja tendera i oglasa 1.000 - 1.000
613921 Usluge odrzavanje konvencija | obrazovanja 34.000 60.000 94.000
613922 Usluge stru¥nog obrazovanja 9.000 - 9.000
613971 |zdaci za usluge po osnovu ugovora o djelu 4.000 - 4,000
613981 |zdaci za poreze na dohodak po osnovu ugovora o djelu 500 - 500
613985 Doprinosi po osnovu ugovora o djelu 500 - 500
613991 Ostale nespomenute usluge i dadzbine 500 - 500
613995 Ugostiteljske usluge i usluge smjeStaja 1.000 - 1.000
8213 Nabavka opreme 33.000 - 33.000
821321 Motorna vozila 30.000 - 30.000
821341 Elektronska oprema 3.000 - 3.000
Ukupno pro]gkfx_t!pfdgrajhsi(p aklivn’pfs,( (Donosenje regulativa, nadzori - T e | e
ki nsaisn s o e s 380000 58 00 o0 Q00| I 40080
BiH u skladu'sa dol rim praksama i preporukamaEU.) - ek o B e
UKUPNO PROGRAM (oordinacija i harmonizacija pri uspostavisistema PRIERT I i A RS, ;
ﬂnansi]sl_(og’upravllan]a’ ;komtg’(t_a_l_tunlsclona’lnd nezavisne Interne revizije u'. ~ 980,000 60,000{ - 1,040.000
institucijama Bosne | Hercegovine )i! , ‘ ¢ / A ST i | o R

Godidnji plan

Pregled rashoda i troskova (Zahtjev + Aneks) 2027.

R Ry "~ EKonomiska Kiasifikacija | vijednost
6111 Bruto place i naknade 580.000
6111 Bruto place i naknade (Aneks) 63.000




Godignji plan

Sredsiva za plale pianirana za ukugno 10 zaposienh od &ega 8 na neodredeno vijeme i 2 rukovodiodioca namandatni period. Zaposteniu inteno] revizii imaju pravo na dodatak na platu 205%.
Direkior CH MFT BiH koji je prethodno bio postavien na radne mjesto pomoénka direktora za razvoj sislema inteine revizie imenovan je 2024, godine na mandatnl period od 5 godina.
Imenavanom je utvideno pravo da se kao dravni sufbenik vrati na isto i sifno radno mjesto u driavnoj skitbl, kada izgubl poseban zadataku shitaju nepravinog postavienja,
nezadovo§avajudeg probnog rada, zavrselka posebnog zadatka (istek mandala) {E dobrovofine ostavke sa polofaja. MFT BiH j smanjlo goinje granice na platama, te jz iznos za 2027. godinu manji
od ukupnog iznosa u 2026, godini, Dinamika zapo&favania je prilagodena ukupnom iznosu.

Gornja granica za plate za CH) MFT za 2027, e umanjena u odnosu na 2026, godnu, Za CH) MFT BiHsu U budietu za 2026. godinu (i u ranFm godinama) bila odobrena sredstva za 10
zapostenih, Od 10 predvidenin zaposlenih jedan je direktor CH) MFT BiH koji je prethodno bie postavijen na radno miesto pomotnia direktora za razvoj sistema interne revizije na mandatni period
od 5 godina, te mu je RjeSenjem broj: 04-1-34-1-320-2/24 od 12.09.2024, godne, utvideno pravo da se ¥ao driavni shulbenik vrati na sto i s5&no radno mjesto u dravnoj siulbi, kada izgubi
poseban zadatak u suajy nepraviinog postavenja, nezadovolavajuéeg probnog rada, zavitelka posebnog zadatka (istek mandata) i dobrovofne ostavke sa poloaja. sredstva su u budletu za
2027. godinu bila dovofna samo 2a prvih Sest mjesect 2027. godine, te su aneksom planirana sredsiva i za narednih dest mjeseci 2027, godine s obzirom na Gnjenicu da se ne smije ugrozii
utvideno pravo da se drtavni slutbenk vrall na Isto il si¢no radno miesto, a 3to je konstatovano | tatkom 5. Sluzbene zabljetke sa odizanth konsultacija od 15.09.2026. godine. Takoder polrebno
je zapodfavanjz 1 Strufnog savietnika za razvoj fnansiskog upravianja i kontrole u Odsielu za razvol finansjskog uptaviianja | kontrole U instituciiama Bosne | Hercegovine. ‘Zapo&favanje ovog
Fea planirano je radi obavjanja propisanih poslova iz nadietnosti CHI MFIT BiH predvidenin u tlanu 3. Odluke 0 usp! ju Cenlralne izacijske jedinice Mink finansija | rezora
Bosne | Hercegovine, Elanu 33f, Zakona of iranu institucija Bosne i Herceg ine i relevantnim state3kim dokumentima za provodenje javne inlerne finansjske konlroke U insttucjama Bosne i
Hercegovine, a odnose se na uspostavianje | razvel finansjskog upravijanjai konrole u institucijama Bosne i Hercegavine, CH) MFIT BiH jeu skladu sa Zakonom o finansiranju donjela Odiuku o
donosenu Pravilika za procjeny kvaliteta sistema finansijskog upraviianja | kontrole u instituciama Bosne | Hetcegovine”, po kojoj CHI visi procienu kvaltela finansiskog upravianjal kontrole u
Institucijama BiH, Takeder, CHJ MFT BiH je Implementirala IT rje3enje za upraviane procesima fazvoja finansijskog upravianja | kentiole | Interne revizie, kao | izvieStavanje o interno] revizid |
finansijskom upravianju i kontroli (PIFC aplkacija), Zaposfavanje je polrebno kako bi se izvisill dodatni poslovi iz nadkeZnosti odsjeka.

Povebno je zapoifavanie 1 Strutnog savielnka za razvoj finansijskog vpravianja i kontrole u Odsjeku za razvoj finansjskog up! fjanja | konole u inst i Bosne it govine,
Zapotiavanje ovog kca planirano je radi obavianja propisanih poslova iz nadkeznosti CHJ MFIT BiH predvidenh u ¢anu 3. Odhuke 0 USp Aanju Centralne pzacijske jedinice Mini
finansia | trezora Bosne | Hercegovine, Hanu 331, Zakona o finansiranju institucia Bosne | Hercegovine i ki ima za provodenje javne intemne finansijske kontrole U

institucijama Bosne | Hercegovine, aodnose se na uspostavijanie | razvo] finansjskog upravijanja i kontole u institucijama Bosne i Hercegovine.

CHJ MFIT BiH je u skladu sa Zakenom o finansiranju donjela Odluku 0 donogenju Pravilnia za procjenu Kvaliteta sistema finansyskog upravijanja i Kontrole u instituciiama Bosne | Hercegovine®,
po kojoj CHJ widi procjenu kvaliteta F s pravianja i kontrole u i ituciama BiH., Takoder, CH) MFT BiH je implementirala IT fjedenje za upravianje procesima razvoja finansijskog
upraviianja | kontrole [ intetne tevizije, kaol Izvjestavanje o internoj revizif | finansjskom upravianju i kontroli (PIFC aplkacia).

Zapodfjavanje je polrebno kako bi se izve&ili dodatni poslovi iz nadie2nosti odsjeka.

611111 Neto plate 346.000
611111 Neto place (Aneks) 37.248
611122 Porez na plate 37.500
611122 Porez na plate (Aneks) 4,091
611123 Doprinos za PIO 108.000
611123 Doprinos za PIO (Aneks) 11,591
611124 Doprinos za zdravstveno 70.000
611124 Doprinos za zdravstveno (Aneks) 7.260
611125 Doprinos za nezaposleng 8.000
611125 Doprinos za nezaposlene (Aneks) 711
611126 Doprinos za djetiju za3titu 5.000
611126 Doprinos za djetiju zastitu (Aneks) 676
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond 500
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond (Aneks) 56
611132 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreéa 1.500
611132 Posehna naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca (Aneks) 186
611141 Neto stimulacije 3.500
611141 Neto stimulacije (Aneks) 931
6112 Naknade tro3kova zaposlenih i skup&tinskih zastupnika 83.000
6112 Naknade trodkova zaposienih i skupétinskih zastupnika (Aneks) 7.000

Stedstva za naknade planiiana za ukupno 10 zaposlenth od tega 8 na neodredeno vieme | 2 rukovodiodioca na mandatni period, Planirane su za naknade za: lopfi obrok, prevoz, regres, odvojent
3ivot, smie3ta), jubilarnu nagradu, pomo¢ u shiaju ‘smii, te pripadajuél porezi i doprinosi na naknade, Pravo na naknadu za topii obrok | regres ima 10 zaposienh, Pravo na naknadu za odvojenl
2ivol | smjettaj ima zamjenik direklora CH) MFT BiH. Pravo na naknadu za prevoz ima 8 zaposienih. Direktor i zamienk direklofa nemaju pravo na trodkove prevoza jer koriste sluzbena vozila.
Planirana je jedna jubilama nagrada za narednih pet godina provedenh na radu u instituciama. Planirane su dvie naknade u slutaju smri ifi teZe bolesti uzeg &lana porodice. Porezii doprinosi koji
se plataju na naknade ioskova zaposlenh su planirani u skladu sa entitetskim zakonima | pratecim podzakonskim aktima kojma se utviduju porez! | doprinosi na naknade trodkova zaposienh.
Ukupno planirani iznes Jo 83.000 KM.

Naknade za dodaln zaposleno za Sest mjeseci 2027, godine (dodatno zapos3favanje obrazloieno na phlama.

611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao 8.800
611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao (Aneks) 1.200
611213 Naknade trogkova smjeStaja duZnosnika 8.280
611214 Naknade za odvojeni Zivot 3.300
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 30.931
611221 Naknade za topli obrok tokom rada (Aneks) 3.483
611224 Regres za godignji odmor 6.909
611224 Regres za godi$nji odmor (Aneks) 691




Godisnji plan

611226 Jubilarne nagrade za stabilnost u radu,darovi djeci i sl. 700
611227 Pomo¢ u slutaju smri 8.600
611272 Porez na naknade 3.000
611272 Porez na naknade (Aneks) 978
611273 Doprinos za PIO - naknade 6.000
611273 Doprinos za PIO - naknade (Aneks) 960
611274 Doprinos za zdravstveno - naknade 4,080
611275 Doprinos za nezaposlene - naknade 1.200
611276 Doprinos za djegiju za3titu - naknade 1.200
6131 Putni troskovi 25,000

Sredsiva su planiana za Uoskove sluZbenth putovanja zaposlenh na sastanke, obuke, treninge, seminare, kurseve, radioni kongrese, sk ije, konfs cie | druge vidove edukacie iz
oblastl interna revizije, finansjskog upravianja i kontroie i generalno upravianja Javim finansfama, kae i edukacijama iz drugth cblasti potrebnim za unapredenje znanja, stuEnosti i sposobnosti
zaposlenth i efikasnie obavianje poslova.

613113 Putovanije, li¢na vozila u zemlji 1.500
613114 Trogkovi smjestaja za sl. putovanja u zemlji 1.500
613115 Troskovi dnevnica u zemlji 1.500
613116 Putarina u zemlji 500
613121 Tro&kovi prevoza u inostranstvu javnim sredstvima 6.000
613123 Putovanje, liéna vezila u inostranstvu 1.000
613124 TroSkovi smjedtaja za sl. putovanja u inostranstvu 8.500
613125 TroSkovi dnevnica u inostranstvu 4.000
613126 Putarina u inostranstvu 500
6132 lzdaci telefonskih | postanskih usluga (PTT) 16.000
Sredsiva sy planirana su za Loskove kortenja molsih, ks telefona { poStanskih usluga. Pravo na karistene motilnh lelefona imaju Girekior, zamjenik drektora, tri pomoénika direkoral
et referent, a desel zaposlenih na koristenje Fksri telefona u skladu sa Pravilnikom o koriStenju mobnh | suzbenth fixsrh tetelona u Centralnoj izacisko] jedinic] Mini

finansia i rezora Bosne | Hercegoving, broj: 01-1-02-2-395-1/25 od 24,12.2025. godine, (fmt za moblne telefone su 6.840+10%:=7.524 KM, za isne 5.000 KM na godi$njem nivou.) Iznos od
3.500 KM planiran je za potanske usluge

613211 lzdaci za fiksne telefone, telefax i telex 5.000
613212 lzdaci za mobilne telefone 7.500
613213 lzdaci za internet 3.500
6134 Nabavka materijala 19.000
Sredstva se 0dnose se na nabaviku kompjuterskog materijala, nabavku struénih knjiga | Berature, kancelarijskog materiala avlo guma za sluzbena vozila, kao i ostale rotkove,
613412 Izdaci za kompjuterski materijal 7.000
613416 Strune knjige i literatura 1.000
613417 Kancelariski materijal 7.000
613418 Auto gume 3.500
613487 lzdaci za pasoske knjiZice 100
613492 Tro8kovi sitnog inventara 400




Godisnji plan

6135 lzdaci za usluge prevoza i goriva 9.000

Sredstva se odnose na rokove dizel goriva, troskove registracije za dva slilbena automobila CH) MFIT BH i prevozne usluge za predavale na edukaciama koje organizuje CH) MFT BHiz
svoje nadie2nosti,

613512 Dizel 7.000
613523 Registracija motornih vozila 1.000
613524 Prevozne usluge 1.000
6136 Unajmljivanje imovine i opreme 6.000

CHJ MFT BiH Je zakfutita ugovor o pruzanju ushga najma virualne Cloud infrastrukture. Ovim su obezbjedenl predusiovi za nesmetano funkcionisanje Apikacije. Ugovor za najam Cloud je
patpisan u iznosu od 3.500 KM sa POV-om. U skladu sa poveéanjem ciena na uisu pojavijuje se rizik za povecanja cijena za le s¢ planira iznos od 5.500 KM za 0vu namjenu s obzirom da se ide |
na tazvoj PIFC apikacije pa ¢e se morall osigurali | veéi prostor za Istu kako bi mogla nesmetano funkeion'sati

613613 Unajmljivanje skladinog prostora 500
613631 Unajmljivanje stalnin sredstava u obliku prava 5.500
6137 |zdaci za tekute odrzavanje 66.000
6137 lzdaci za tekuée odrzavanje (Aneks) 9.000

Planitana sredstva se odnose se na materijal l ushige za opravku i odriavanje opreme, material | usluge opravke | odrzavanja dva sluzbenavozila CH) MFT BiH, usluge pranja vozila | sredstva
2a odrZavanje i nadogradnju PIFC apikacie. CH) MFT BiH je sa Projeklom tehnitke podrske koji finansira EU .Unapredenjg internih kontrola u javnom sekioru BiH', implementirala IT rjeSenje za
upravianje procesima razvoja finansjskog upraviania i kontrolz i inferne revizije, kao i invjedtavanje 0 interno) revizi i finansjskom upravanju i kontroli (PIFC apikacija). CH) MFT BiH je

doniela Pravilik o koridtenju Aptkacije za pratenje i upraviianie finansiskim upravEanjem | kontrolom i internom reviziom u insttuciama Bosne | Hercegovine. Pravilnikom Je propisana obaveza
koritenja PIFC aptikacie za sve Institudije BiH. U skladu sa zalGutkom Savjeta ministara Bidl sa 49, sjednice od 20.05.2024. godine | preporukama Komisie - radnog tjela imenovanog u CH)
MET BiH, preduzete su aktivnost na obezbjedenju odrZavanja | nesmetanog funkcionisanja PIFC aplikacije. ZakfjuCen je ugovor o odriavanju Aplkacie sa izabranim ponudatem - IT famom |
Ugavor o pruzanju usluga najma vituaine Cloud infrastruidure, Ugovor za odizavanje apikacie jo polpisan u iznosu od 35.000 KM sa PDV-om. Takoder plana se i razvoj aplkacie le j potrebno
osigurati dodatna sredstva za ovu namjenu.

CHJ)MFT BiH Je impk Grala IT rfjedenje za upravianje procesima razvoja finansijskog upraviania i Kkontrole | interne revizie, kao i izviedtavanie o intemoj reviziji | finansiskom upravianju i
kontroli (PIFC aplkacija), CHI MFT BIH je donijela Pravilnik o koridtenju Apikacije za pratenje iupravianje finansjskim upravganjem 1 kontrolom { internom reviziiom u institucjama Bosne |
Hercegovine (.Sluzbeni glasnik BiH", broj 21/22), Pravilniom je propisana obaveza koriétenja PIFG apfkacije za sve insituciie BiH, Istm je CH) MFT BiH propisala natin i uslave pristupa i
postupke koriglenja PIFC aplikadie, U skladu sa zakfukom Savjela ministara BiH sa 49, sjednice od 20.05.2024, godine i preporukama Komis§e - radnog tjela imenovanog U CHJ) MFT BiH, ova
Insttuciia je preduzela akthmost na jedenju odrzavana | nesmetanog funkeionisania PIFC apikacie, Zakjulen je ugovor o odrzavanju Apikacie sa IT famom | Ugovor o pruzanju usluga
najma virtuaine CLOUD Infrastrukture. Kralem 2026. godine CH) MFT BIH e 2apotet sa razvojem Aptkacije (za %1a su osigurana sredstva u budZetu 2026. godine), te se dainji razvoj shedujeu
2027. godini. Iz navedenog razioga polrebna je osigurati dodatna sredstva za razvo] Apfkacije min'maino U iznosu kao prethodne 2026, godine. Za odrZavanje | razvo] PIFC apSkacije bl blo
dostatno ukupna 65.000 KM, Obzitom da su stedstvana malerijalnim trotkovima smanjena od strane MFT BiH, a da se radi na razvoju Aplikacie porebna su dodalna sredstva za ovu namjeny
minimalno u iznosu kao prethodne godine §ta iznosi dodatnih 8,500 KM.

613712 Materijal za opravku i odrZavanje opreme 2.000
613713 Materijal za opravku i odrZavanje vozila 3.000
613722 Usluge opravki i odrZavanje opreme 1.500
613723 Usluge opravki | odrZavanje vozila 2.000
613726 Usluge pranja vozila 1,000
613727 Usluge odrZavanja softvera 56.500
613727 Usluge odrzavanja softvera (Aneks) 8.500
6138 lzdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa 6.000
Planirana sredsiva e odnose se naredovno i kasko osiguranje za dva siuibena molona vozila i izdatke bankarskih usluga.
613813 Osiguranje vozila 5.000
613821 lzdaci bankarskih usluga 1.000
6139 Ugovorene usluge 58.000

Sredstva su planirana u ukupnom iznosu od 57.500 KM, od €ega iznos od 27.500 KM planiiana su za CHJ) MFT BiH, sredsiva u iznosu od 30,000 K 2a KO CIH ispred institucia BiH, Sredstva
7a CH) MFT BiH su planrana za sfiedece kategorije: usluge medija, usluge Stampanja uvjerenja iz oblasti FUK-a i certfikata IR, usluge rep 5o 6,000 KM (rodkovi reprezentacie za
odrzavanje sluzbenh sastanaka | trogkovi vode za pice u skladu sa Pravinkom o korid¢enju sredstava za reprezentaciu u CHJ MFT BiH broj: 01-1-02-2:303-1/25 od 06.10.2025. godne, usluge
objaviivanje tendera | oglasa, usluge odr2avanja konvencia i obrazovania za organizovanje obuka Iz nadizEnosti CH) MFT BiH, ushuge

slrutnog obrazovanja, ugovori o djelu sa praledim porezima i doprinosima (ugovori o djelu ée biti zakfuZeni sa

predavatima koji ¢e vrsit obuke iz oblasti interne revizie i finansiskog upravianja i kontrole u instituciama BiH). Naknade za predavate su utvidene u &anu 16, Odluke 0 natinu provodenja
obuke driavnth suzbenka u instituciama Bosne i Hercegovine ("Slutbeni glasnik BIH™. brof 15/17).

613911 Usluge medija 500
613912 Usluge 3tampanja 1.000
613914 Usluge reprezentacije 6.000
613915 Usluge objavijivanja tendera i oglasa 1.000
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613921 Usluge odrzavanje konvencija i obrazovanja 34.000
613922 Usluge struénog obrazovanja 9.000
613971 |zdaci za usluge po 0snovu ugovora o djelu 4,000
613981 |zdaci za poreze na dohodak po osnovu ugovora o djelu 500
613985 Doprinosi po 0snovu ugovora o djelu 500
613991 Ostale nespomenute usluge i dadzhine 500
613995 Ugostiteljske usluge i usluge smjestaja 1,000

8213 Nabavka opreme 30.000

8213 Nabavka opreme (Aneks) 3.000

Kupovina automobila za 2zamjena

direklora CH) MFT BiH nakon

predent 100.000 km i 7 godina

starosti uz uslov da je vozilo presio

najmarie 100.000 km iznosu od

30.000 KM. Trenutno slutbeno

vozio je nabavieno 2015. godine i

prociena je da ¢e 2027. godine

zadovoljtl sve uslove za zamenu. Vijjednost novog vozila je 30.000 KM s im da &e se ostvariti primici u fznosu od 7000 KM,

2Zbog kvara elektronske opreme (UPS-ova), le zbog moguénostl gubitka svih podataka keji se nalaze u elektronskom oblku.'ukazali se polreba za nabavkom 5est UPS uredaja, kako bi se omoguéila

bezbjednost podatak na ratunanma zaps

821321 Motorna vozila 30.000
821341 Elektronska oprema (Aneks) 3.000
Ukupno za projekat, Usposlava sistema finansijskog upravljanja | kontrole i funkelonalno nezavisne |, po izvoru op3ti’ i gg0 000
fond InstitucifaBIH. . - ekt r ALY 5 TG i 000
6139 Ugovoarene usluge 60.000
Sredstva u fznosu od 60.000 KM su planirana za finansiranje rada
KO CJH u BiH koji je uspostavien na osnovu tlana 28. Zakona o intemnoj revizii, a finansiranje se vr&i na osnovu thana 33h. stav
(3) Zakona o finansiraniy institucija BiH, po 30.000 KM od svakog nivoa viasti. Prema Poslovnku o radu KO CH <truktura rashoda odnosi se na finansiranie aktivnosti KO CIH, ukfulujuti
materiaine trokove, ugovoreng usluge i naknade, finansiranje akivnost Sekretarata KO CIH, finansiranje radnh tieka koje uspostavia KO CIH, ukj juéi i angazovanje eksternh eksp
613921 Usluge odrzavanje konvencija i obrazovanja 60.000
UKupno za pr«_a]e_k_at.'Uspbs_la‘va siste!naIinanlrfi]skog'upi'ayljanjal kontrole | mnkcionﬁlhu' nezavisnei po. & 60 060
izvoru Fond po posebnim propisima- = . = =~ e SE Y (R - : ! T
UKUPNO ZA PROGRAM, Koordinacija i harmonizacija pri Uspostavi sistema finansijskog upravijanjai ko | 1040000
Ukupan broj zaposlenih (Zahtjev + Aneks) za 2027. godinu
Ukupan broj zaposlenih za projekat/programsku aklivnost, Donog&enje regulativa, nadzor i praéenie njihove primjene,
procjena i izvjeStavanje o razvoju finansijskog upravijanjai kontrole i funkcionalno nezavisne interne revizije u 1
institucijama BiH u skladu sa dobrim praksama i preporukama EU.
Ukupan broj zapeslenih za Program, Koordinacijal harmonizagija pri uspostavi sistema finansijskog - )

upravljanjai kontrole i funkcionalno nezavisne interne revizije u institucijama Bosne | Hercegovine




Institucija BK 2402 - Centralna/Sredi$nja harmonizacijska jedinica

is korisni
Centralna harmonizacijska jedinica Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine
Pravni osnov Korisnika:

Odluka o uspostavijanju Centralne harmenizacione jedinice Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik BiH",
broj 60/24)

Program PG 0524210 - Koordinacija i harmonizacija pri uspostavi sistema finansijskog upravljanja i
kontrole i funkcionalno nezavisne interne revizije u institucijama Bosne i Hercegovine

Rukovodilac programa:

Njego¥ Pavlovié, direktor

Operativni ciljevi:

Uspostavljanje sistema javne interne finansijske kontrole u institucijama BiH (PIFC)

Pravni osnov:

- Odluka 0 uspostavljanju Centralne harmonizacijske jedinice Ministarstva finansija i trezora BiH (.Sluzbeni glasnik BiH", broj 60/24);

. Zakon o internoj reviziji institucija BiH (,SluZbeni glasnik BiH", broj 27/08 i 32/12);

- Zakon o finansiranju institucija BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", br 61/04, 49/09, 42/12, 87/12, 82/13, 38/22 44/25),

- 7akon o ministarstvima i drugim organima uprave BiH (,SluZbeni glasnik BiH&quot;, br. 5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88107, 35/09,
59/09, 103/09);

- Zakon o platama i naknadama u institucijama BiH (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, B7/13,
75115, 88/15, 16/16, 94/16, 72117, 25/18, 65/20, 59/22, 20/25 i 30/25);

- Zakon o upravi (,SluZbeni glasnik BiH*, br, 32/02, 102/09 i 72/17);

- Zakon o radu u institucijama BiH (., Sluzheni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22, 88/23 i 59/25);

- 7akon o drzavnoj sluZbi u institucijama Bosne i Hercegovine (.SluZbeni glasnik BiH", br. 12/02, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04,
37/04, 48/05, 2106, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12, 93/17 i 18/24);

- Svi podzakonski propisi donesenih na osnovu vaZecih zakona, kao i propisii usvojeni od strane Savjeta ministara BiH."

Pokazatelji ishoda:

Potelna (bazna) Pogetna (bazna)

Pokazatelj !shoﬁa:- fiicies | ;ed_inlca mjere: ~ Viijednost: “godina: Vrijednost za 2027

Realizovane mijere i aktivnosti iz
| godisnje plana rada CHJ MFT BiH i i 100 100

Bilans programa (Aneks) 2027.

Ukupna - ,
sredstva

‘Sredstva iz
ostalin
fondova

Sredstva iz

Eng ‘Sffr.ﬁlprcl:'?rmna il Sifra projekta o ‘Naizivf- opsteg fonda.

Koordinacija | harmonizacija pri
uspostavi sistema finansijskog
PG_0524210 upravljanja i kontrole i funkcionalno 82.000 - 82.000
nezavisne interne revizije u
institucijama Bosne i Hercegovine

Donogenje regulativa, nadzor i
pratenje njihove primjene, procjenai
izvjetavanje o razvoju finansijskog
A_524210 upravljanja i kontrole i funkcionalno 82,000 - 82.000
nezavisne interne revizije u
institucijama BiH u skladu sa dobrim
praksama i preporukama EU.

Prihodi i primici programa (Aneks) 2027.

) P ich RS T ! : : At | Sredstva } ater g

2 Ty ik y ; | sredstvaiz opdteg | iy Ukupna
: T E‘kqnomska-lgtas_lﬁ_lfac_lja | fondal | ,':0?13!:3:- . sredstva
Ukupno projekat/programsku aktivnost () 0 0 0
Pregled prihoda i primanja (Aneks) 2027.

B LT e e A " Ekonomska klasifikagija T | vidjednost
‘Ukupno_za‘prqiekit;.po:izlvfirdj',"‘ " 1 0
Ukupimz'ap,'ro}akal.,poiz\;om ST AR TR Rty I Aoy el Dl 4 6 T AR RS 0
UKupno za projekat, , po lzvoru, T R AR Uyt RiE AR ] T R R it 0
‘Ukupno za projekat,, peizvory TR ' BT s B ]




Ukupno za projekat, , polzvoru i 3 o DR

_ 0
Rashodi i izdaci programa (Aneks) (2027).
e ey e, ; ‘ Sredstva Sy
CCana it aioY ‘Sredstvaiz | Ukupna
FEET Ekonomska klasifikacija £t b . iz ostalih ;
e R SR N : F s -“opstegfonda- e - s_fedstya
6111 Bruto place i naknade 63.000 0 63.000
611111 Neto plaée 37.248 0 37.248
611122 Porez na plate 4.091 0 4.091
611123 Doprinos za PIO 11.591 0 11,591
611124 Doprinos za zdravstveno 7.260 0 7.260
611125 Doprinos za nezaposlene 711 0 711
611126 Doprinos za djetiju zastitu 676 0 676
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond 56 0 56
611132 Posebna naknada za zadtitu od prirednih i drugih nesreca 186 0 186
611141 Neto stimulacije 931 0 931
6112 Naknade tro&kova zaposlenih i skup3tinskih zastupnika 7.000 0 7.000
611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao 1.200 0 1.200
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 3.483 0 3.483
611224 Regres za godi$nji odmor 691 0 691
611272 Porez na naknade 978 0 978
611273 Doprinos za PIO - naknade 960 0 960
6137 jzdaci za tekuée odravanje 9,000 0 9.000
613727 Usluge odrZavanja softvera 8.500 0 8.500
8213 Nahavka opreme 3.000 0 3,000
821341 Elektronska oprema 3.000 0 3.000
Ukupno projekat/programsky aktivnost (DonoSenje regulativa, nadzor i LRTE
praéenje njihove primjene, procjena izvjestavanje o razvoju finansijskog * gao00| it 82,000
upravljanjai kontrolei funkcionalno nezavisne interne revizije u institucijama’ SN | b e et S hn
BiH u skladu sa dobrim praksamai preporukama EU.) L ¢
Pregled rashoda i trodkova (Aneks) 2027.
S G TR R PR " EkonomskaKlasifikacia = 0 PR | Vriiedndsl__,l
6111 Bruto place | naknade 63.000|
Gomja granica za plate za CHJ MFT za 2027. je umanjena u odnosu na 2026. godnu, Za CHJ MFT BiH suu budZetu za 2026.
godinu (i u ranijim godinama) bila odobrena sredstva za 10 zaposlenih. Od 10 predvidenih zaposlenih jedan je direktor CHJ MFT BiH
koji je prethedno bio postavljen na radno mjesto pomocnika direktora za razvoj sistema interne revizije na mandatni period od 5
godina, te mu je RjeZenjem broj: 04-1-34-1-320-2/24 od 12.09.2024. godine, utvrdeno pravo da se kao drzavni sluzbenik vrati na
isto ili sliéno radne mjesto u drzavnoj sluzbi, kada izgubi poseban zadatak u slutaju nepravilnog postavijenja, nezadovoljavajuéeg
probnog rada, zavrdetka posebnog zadalka (istek mandata) ili dobrovoljne ostavke sa poloZaja. sredstva su u budZetu za 2027,
godinu bila dovoljna samo za prvih $est mjeseci 2027, godine, te su aneksom planirana sredstvaiza narednih est mjeseci 2027,
godine s obzirom na Einjenicu da se ne smije ugrozii utvrdeno pravo da se dr¥avni sluzbenik vrati na isto ili sliéno radno mjeslo, a
Zto je konstatovano i tatkom 5. Sluzbene zabiljeke sa odrZanih konsultacija od 15,09.2026. godine. Takoder potrebno je
zapo3ljavanje 1 Strugnog savjetnika za razvoj finansijskog upravijanja i kontrole u Odsjeku za razvoj finansijskog upravljanja i
kontrole u institucijama Bosne i Hercegovine. Zapodfjavanje ovog lica planirano je radi obavijanja propisanih poslova iz nadleZnosti
CHJ MFIT BiH predvidenih u &lanu 3. Odluke o uspostavijanju Centralne harmonizacijske jedinice Ministarstva finansija i trezora
Bosne i Hercegovine, &lanu 33f. Zakona o finansiranju institucija Bosne i Hercegovine i relevantnim strategkim dokumentima za
provodenje javne interne finansijske kontrole u institucijama Bosne i Hercegovine, a odnose se na usposlavijanje | razvoj
finansijskog upravijanja i kontrole u institucijama Bosne | Hercegovine. CHJ MFiT BIH je u skladu sa Zakonom o finansiranju
donijela Odluku o donoenju _Pravilnika za procjenu kvaliteta sistema finansijskog upravijanja i kontrole u Institucijama Bosne i
Hercegovine®, po kojoj CHJ vrsi procjenu kvaliteta finansijskog upravijanja i kontrole u institucjama BiH. Takoder, CHJ MFT BiH je
implementirala IT rieSenje za upravijanje procesima razvoja finansijskog upravijanja i kontrole i interne revizije, kao i izvjestavanje o
internoj reviziji i finansijskom upravijanju i kontroli (PIFC aplikacija). Zapo3fjavanje je potrebno kako bi se izvrili dodatni poslovi iz
nadleZnosti odsjeka.
Potrebno je zapogljavanje 1 Struénog savjetnika za razvoj finansijskog upravljanja i kentrole u Odsjeku za razvoj finansijskog
upravijanja i kentrole u institucijama Bosne | Hercegovine. Zaposljavanje ovog lica planirano je radi obavijanja propisanih poslova iz
nadleznosti CHJ MFIT BiH predvidenih u Elanu 3. Odluke o uspostavijanju Centralne harmonizacijske jedinice Ministarstva finansija
i rezora Bosne | Hercegovine, Elanu 331, Zakona o finansiranju institucija Bosne i Hercegovine | relevantnim slrateSkim
dokumentima za provodenje javne interne finansijske kontrole u institucijama Bosne i Hercegovine, a odnose se na uspostavijanje i
razvoj finansijskog upravljanja i kontrole u institucijama Bosne i Hercegovine.
CHJ MFIT BiH je u skladu sa Zakonom o finansiranju donijela Odluku o dono3enju Pravilnika za procjenu kvaliteta sistema
finansijskog upravijanja i kontrole u institucijama Bosne i Hercegovine®, po kojoj CHJ vr&i procjenu kvaliteta finansijskog
upravijanja i kentrole u institucijama BiH. Takoder, CHJ MFT BiH je implementirala IT rjie3enje za upravijanje procesima razvoja
finansijskog upravijanja i kontrole | interne revizije, kao i izvieStavanje o internoj reviziji | finansijskom upravijanju i kontroli (PIFC
aplikacija).
Zapoljavanie je potrebno kako bi se izvr&ili dodatni poslovi iz nadleZnosti odsjeka.
611111 Neto plate 37.248

—




upravljanja i kontrole 1 funkcionalno nezavisne interne revizije'u institucijama Bosne | Hercegovine

611122 Porez na plate 4,091
611123 Doprinos za PIO 11.591
611124 Doprinos za zdravstveno 7.260
611125 Doprinos za nezaposlene 1
611126 Doprinos za djetiju zadtitu 676
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond 56
611132 Posebna naknada za zaStitu od prirodnih i drugih nesreca 186
611141 Neto stimulacije 931
6112 Naknade troékova zaposlenih i skupstinskih zastupnika 7.000
Naknade za dodatno zaposleno za $est mjeseci 2027, godine (dodatno zaposéljavanje obrazlozeno na platama.
611211 Naknade za prevoz sa poslai na posao 1.200
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 3.483
611224 Regres za godi$nji odmor 691
611272 Porez na naknade 978
611273 Doprinos za PIO - naknade 960
6137 lzdaci za tekude odrzavanje 9.000
CHJ MFT BiH je implementirala IT rjeSenje za upravijanje procesima razvoja finansijskog upravijanja i kentrole iinterne revizije,
kao i izvjeStavanje o internoj reviziji i finansijskom upravijanju i kontroli (PIFC aplikacija). CH) MFT BiH je donijela Pravilnik o
koristenju Aplikacije za pracenje i upravljanje finansijskim upravijanjem | kontrolom i internom revizijom u institucijama Bosne i
Hercegovine (.Sluzben glasnik BiH", broj 21/22), Pravilnikom je propisana obaveza koritenja PIFC aplikacije za sve instilucije
BiH. Istim je CHJ MFT BiH propisala natin i uslove pristupa i postupke koristenja PIFC aplikacije. U skladu sa zakljutkom Savieta
ministara BiH sa 49, sjednice od 20,05.2024. godine | preporukama Komisije - radnog tijela imenovanog u CHJ MFT BiH, ova
institucija je preduzela aktivnosti na obezbjedenju odrzavanja i nesmetanog funkcionisanja PIFC aplikacije. Zakljuen je ugovor o
odrzavanju Aplikacije sa IT firmom i Ugovor o pruzanju usluga najma virtualne CLOUD infrastrukture. Krajem 2026. godine CHJ
MFT BiH ¢e zapo&eti sa razvojem Aplikacije (za 5la su osigurana sredstva u budZelu 2026, godine), te se daljnji razvoj sfjeduje u
2027. godini. 1z navedenog razloga potrebno je osigurati dodatna stedstva za razvoj Aplikacije minimalno u iznosu kao prethadne
2026. godine. Za odrZavanje i razvoj PIFC aplikacije bl bilo dostatno ukupno 65.000 KM. Obzirom da su sredstva na materijalnim
tro¥kovima smanjena od strane MFT BiH, a da se radi na razvoju Aplikacije potrebna su dodatna sredstva za ovu namjenu
minimalno u iznosu kao prethodne godine 3to iznosi dodatnih 8.500 KM.
613727 Usluge odrZavanja softvera 8.500
8213 Nabavka opreme 3.000
Zbog kvara elektronske opreme (UPS-ova), te zbog mogucnosli gubitka svih podataka koji se nalaze u elektronskom obliku,
ukazala se polreba za nabavkom Sest UPS uredaja, kako bi se omogutila bezbjednost podataka na raunarima zaposlenih
821341 Elektronska oprema 3.000
Ukupno za ﬁrq]ekn!, Uspostava sistema finansljskog upravljanja | Kontrale | funkclonalno n_gmvisn‘q ], po lzvoru Op3tl: - i 82' 000
fond instituclfaBiHl R e e L S s y - A e
'UKURNO ZA PROGRAM, Koordinacija i harmonizacija pri uspostavi sistema finansijskog upravijanjaiko | 82000
Ukupan broj zaposlenih (Aneks) za 2027. godinu
Ukupan broj zaposlenih za projekat/programsku aktivnost, Donogenje regulativa, nadzor i pracenje njihove primjene,
procjena i izvjeStavanje o razvoju finansijskog upravijanja i kontrole i funkcionalno nezavisne interne revizije u 2
institucijama BiH u skladu sa dobrim praksama i preporukama EU.
UKupan broj zaposlenih za Program, Koordinacija | harmonizacija pri uspostavi sistema finansijskog : z




Ukupni prihodi i rashodi (Aneks) za 2402 - CentralnalSredignja harmoniz

Rashodi i lzdam budzetskoq korlsnlka po kontlma (Aneks) za (2027L

acijska jedinica u 20

: Sredstva
% Ekonomlské klasmkacl]a o?);etg;t:c?n';q .‘i?b‘r)ifitc;a\lii: - ;zgz{\"‘:‘
6111 Bruto plaée i naknade 63.000 0 63.000
611111 Neto place 37.248 0 37.248
611122 Porez na plate 4,091 0 4,091
611123 Doprinos za PIO 11.591 0 11.591
611124 Doprinos za zdravstveno 7.260 0 7.260
611125 Doprinos za nezaposlene 711 0 711
611126 Doprinos za djetiju zastitu 676 0 676
611128 Doprinosi za dobrovoljni penzijski fond 56 0 56
611132 nllosfzgga naknada za zagtitu od prirodnih i drugih 186 0 186
611141 Neto stimulacije 931 0 931
6112 z':\a:t(::;:i‘le( :'o.i‘,kova zaposlenih i skupstinskih 7.000 0 7.000
611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao 1.200 0 1.200
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 3.483 0 3.483
611224 Regres za godisnji odmor 691 0 691
611272 Porez na naknade 978 0 978
611273 Doprinos za PIO - naknade 960 0 960
6137 lzdaci za tekuée odrZavanje 9.000 0 9.000
613727 Usluge odrzavanja softvera 8.500 0 8.500
8213 Nabavka opreme 3.000 0 3.000
821341 Elektronska oprema 3.000 0 3.000
Ukupni rashodi za budietskogrkorlsmka. 2402 CentralnaJSredIEn]a | 82000 " ¢ 82. 000

i harmomzacljska jedinica: .
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BYIIET 3A TPABAHE
IlenTpajine XapMOHH3ALHjCKe jeIHHIIIE
Munucrapersa Gpunancuja u Tpesopa buX sa 2027. ropumny

IlenTpanHa XapMOHHU3aUMjcKa jeuuuna MunncTapeTBa (unancuja u Tpesopa buX
(ITXJ M®T BuX) je, y cwiany ca 3aKOHOM O MHTEPHO] peBH3MjH Y HHCTHTymHjama BuX
Xepueropune (,Crnyx6enu rmacauk buX*, 6poj 27/08 u 32/12), 3akoHOM O (PMHAHCHPABY
uHcrarymmja buX (,CiyxOenn rmacHuk buX*, 6p. 61/04, 49/09, 42/12, 87/12,32/13 u 38/22)
u OmiykoM o yemocrassamy L[XJ MOT BuX (,,CiyxOenu riacHHK buX*, 6poj: 60/24),
HA/UIEXKHA 32 YCIIOCTABY M PasBOj jaBHHX MHTEPHUX (MHAHCHjCKHMX KOHTpONA (PIFC) y
uHCcTHTYIHjama buX.

Y ciiay ca 3aKOHMMA ¥ IOA3aKOHCKHM aKTHMA 13 00JIaCTH HHTEPHE pesusuje 1 PYK-
a, [IXJ MOT buX je, nu3Mely ocrajior, OIroBopHa 3a.

- TlpunpeMy H aXypHpame CTPaTelKuX JOKyMEHATa 13 obnactu PIFC-a,
- Ilpunpemy mpHjenyiora 3aKoHa U MO/I3aKOHCKUX aKaTa 13 obnactu PIFC-a,
- Jledunucarme canpiaja nporpama o0yke i KOOP/IMHALH]Y porpama o6yke u3 obnactu

PIFC -a,

- W3pajy TOIMIIEHX KOHCONHJIOBAHHX H3BjellTaja H3 obacTH MHTEpHE PEBH3Hje U

(DHHAHCH]CKOT yNpaBJbarba H KOHTPOIE Y HHCTATYIH]aMa buX, u

- VuectsoBame y pany KoopaunammoHor oj6opa LEHTpaTHHX XapMOHH3ALH] CKHX
jemuuuna (KO LJX).

Manpar ITXJ MOT buX je ycnocrasjbaibe CHCTEMA, pasBoj ¥ KOOPHMHALM]a HHTEPHE
peBu3nje U HUHAHCH]CKOT YIIPaBJbatba M KOHTPOIIE ¥ uHcruryipjamMa bocHe u Xepreropute.
I[XJ M®T BuX Bpuiu u3pajy, mposolere u npalice TIpoBOlerba MpoIHca 13 OBUX 00JacTH
y cKIasy ca MehyHapomHHM CTAaHZApHMa MHTCPHE KOHTPOJC H MHTCPHE peBH3Hje, a y3
NIPETXOJHY XapMOHHM3AIlMjy HCTHX Ha HuBOY KoopauHarwoor onbopa LEHTPaTHHAX
XapMOHU3ALMjCKUX jEMHHUIIA.

Mucuja IIXJ MOT buX je ycnocraBbame H pasBoj CHCTEMa jaBHE HHTCPHE
dunancujcke xonrpone (PIFC) y uHcruTynujama BuX pamd ocurypama €KOHOMHYHOT,
eduxacHor ¥ e()eKTHBHOI TpOLICHa OYIETCKHX CpPe/CTaBa, noGospliama (PHHAHCH]CKOT
yIpaBJbatba i YCIOCTaBIbaba YIPABJbadKe O/Ir0BOPHOCTH.

TComunimby IUIAH paja ce pealmmsyje Kpo3 jefdaH IporpaMm H TO W 0524210-
KoopauHanyja W XapMOHH3alija IPH YCIIOCTaBH CHCTEMa duHAHCHjCKOI YIpaBjhaiba H
KOHTpoJie X (YHKIMOHAJIHO HE3aBHCHE HHTEPHE pesusmje y uHCTHTyIMjamMa boche H
XeprieroBuHe™,

IloTpe6Ha cpeiicTBa 3a OBY HHCTHTyHHjy 3a 2027. rojiuHy Cy y YKYIHOM H3HOCY OX
1.040.000 KM.

OJ{ YKYIIHO HaBeJIeHUX CpeJCcTaBa, u3HoC moTpeba 3a LlenTpanny XapMOHH3AIHjCKY
jepunnmy Munucrapersa (punancHja 1 Tpesopa Bocie u Xeplierosnae je 950.000 KM, a u3Hoc
ox 90.000 KM je 3a Koopmuzanuonu ozxbop LleHTpamHuX jeUHMLA 38 XapMOHH3ALW]y.
Vexnany ca wianom 21. ITocmopruka o paxy KO LIJX, ¢umancupame KO ILIJX ce Bpiu Ha
HAUMH Jia Ce CPEICTBA OCHTypaBajy u3 Oyiera wactuTyHja buX, Gynera PenyGmuke Cpricke
u Gyneta ®enepauje buX y jenHakuM oMjepuma O To W3,



Tabesia cTpyKType TPOMIKOBA

T'oguna 2027.

BpyTo miate U HaKHaue 643.000 KM
Haxmaze TpolKoBa 3arociIeHHX 90.000 KM
MartepujaaHHi TPOIIKOBH 184.000 KM
Kanuranuu u3ganu 33.000 KM
KO IJX 90.000 KM
YKYIIHO 1.040.000 KM

3axTjeB IpHKa3yje YKYIIHO TpaxeHa cpejcTsa 3a 2027. rofuny, OIHOCHO CPEACTBA ¥

OKBHPY TOpE-€ IPaHUIIE KOjy je YTBpMIO MunucTapcTBo dunancuja u Tpesopa buX u Amnexc
3axTjeBa.

CapajeBo, 29.09.2026. ronune



